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zebranie informacyjne

W zwigzku z ogtoszonymi postepowaniami w trybie
W sprawie zawarcia umow o udzielanie Swiadcze
na okres: 01.03.2010 - 31.12.:

toédz, 8 stycznia 2010 .



TEMATYKA ZEBRANIA

-

Przedmiotem zebrania jest omowienie najwazniejszych
zagadnien zwigzanych z procesem postepowania w sprawie
zawarcia umow o udzielanie swiadczen opieki zdrowotnej
z ratownictwa medycznego na rok 2010 i lata nastepne:

@ PRZEPISY PRAWNE DOTYCZACE ZWIERANIA UMOW
| REALIZACJI SWIADCZEN Z RATOWNICTWA MEDYCZNEGO

@ ZASADY KONTRAKTOWANIA

@ UWAGIDOTYCZACE PRZYGOTOWANIA OFERT
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PODSTAWY PRAWNE

okreslajgce warunki postepowan oraz warunki zawierania i realizacji umow

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 28 sierpnia 2009 r. w sprawie Swiadczen
gwarantowanych z zakresu ratownictwa medycznego (Dz.U. 09.139.1137)

Zarzadzenie nr 53/2009/DSM Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia z dnia 28
pazdziernika 2009 r. w sprawie okreslenia warunkéw zawierania
i realizacji uméw w rodzaju ratownictwo medyczne.

Zarzadzenie nr 67/2009/DSM Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia z dnia 3 listopada
2009 r. i zmieniajace je Zarzadzenie Nr 74/2009/DSZ0Z z dnia 26.11.2009 r. w sprawie
warunkow postepowania dotyczgcych zawierania umow o udzielane swiadczen opieki
zdrowotne;.

Zarzadzenie Nr 73/2009/DSZ0Z Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia

z dnia 13 listopada 2009 r. i zmieniajace je Zarzadzenie Nr 85/2009/DSZ0Z z dnia
11.12.2009 r. z w sprawie kryteriow oceny ofert w postepowaniu w sprawie zawarcia
umowy o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej.

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 6 maja 2008 r. w sprawie ogolnych warunkéw
umow o udzielanie swiadczen opieki zdrowotnej. (Dz.U. 08.81.484)

Ustawa o Painstwowym Ratownictwie Medycznym z dnia 8 wrzes$nia 2006 r. (Dz.U.
08.191.1410 z p6zn.zm.)
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ogtoszonych w celu zawarcia umow o udzielanie swiadczen opieki zdrowotnej w

rodzaju ratownictwo medyczne na obszarze wojewddztwa todzkiego

:

—

@ Przedmiotem postepowania jest wytonienie wykonawcow
medycznych czynnosci ratunkowych w celu zawarcia
umow z  dysponentami zespotdow  ratownictwa
medycznego, ktorzy w rejonie operacyjnym wskazanym
w postepowaniu, zabezpieczag kompleksowg realizacje
Swiadczen przez wszystkie (podstawowe i specjalistyczne)
zespoly ratownictwa medycznego wyszczegdlnione dla
tego rejonu operacyjnego w wojewoddzkim planie dziatania
systemu i stacjonujgce we wskazanych miejscach
wyczekiwania.



w zasadach kontraktowania w roku 2009 i 2010

Ogtoszenie jednego postepowania dla jednego Rejonu Operacyjnego.

Ogtoszenie postepowania dla kazdego zakresu Swiadczen w danym rejonie operacyjnym.

Wyszczegolnienie w definicji postepowania listy zespotow ratownictwa medycznego wraz z miejscami
wyczekiwania.

Wskazanie jednego ambulansu dla kazdego zespotu ratownictwa medycznego stuzgcego do realizacji
Swiadczen w danym zakresie.

Koniecznosc¢ spetniania wymaganych przepisami warunkow realizacji Swiadczen opieki zdrowotnej z
ratownictwa medycznego przez kazdy zespot wykazany w ofercie.

Wykazanie personelu dla kazdego zakresu swiadczen, ale tacznie dla wszystkich zespotow danego typu,
bez okreslania przynaleznosci do konkretnego zespotu udzielajacego swiadczenia w tym zakresie.



ZASADY.KONTRAKTOWANIA (1) (

—_—

Najwazniejsze zasady kontraktowania w 2010 roku to:

Ogtoszenia o postepowaniach publikowane sa na podstawie
Wojewoddzkiego Planu Dziatania Systemu zatwierdzonego przez Ministra
Zdrowia.

Wojewodzki plan dziatania systemu zawiera wykaz rejondw operacyjnych,
wskazuje obszar ich dziatania oraz liste podstawowych i specjalistycznych
zespotow ratownictwa medycznego i okresla ich miejsce wyczekiwania.

Kazde ogtoszenie o postepowaniu w sprawie zawarcia umow o udzielanie
sSwiadczen opieki zdrowotnej w rodzaju: ratownictwo medyczne dotyczy
jednego rejonu operacyjnego.

W definicji postepowania okreslono:

rodzaj $wiadczen: ratownictwo medyczne,

zakresy swiadczen i odpowiadajgce im typy zespotéw ratownictwa medycznego

16.9112.032.08 - udzielanie swiadczen przez podstawowe zespoty ratownictwa medycznego — typ
zespotu: podstawowy

16.9114.032.08 - specjalistyczne zespoty ratownictwa medycznego — typ zespotu: specjalistyczny
obszar dziatania rejonu operacyjnego — wykaz kodéw gmin znajdujacych sie w tym obszarze.,

liste zespotow ratownictwa medycznego, ktore zgodnie z wojewddzkim planie dziatania systemu
znajduja sie w rejonie operacyjnym objetym postepowaniem z okresleniem jego typu: zespét
podstawowy, zespot specjalistyczny



—_ '

ZASADY KONTRAKTOWANIA (2) (

_— ——————————

@ Kazda oferta musi obejmowac wszystkie zespoty ratownictwa medycznego
wskazane w postepowaniu. W przeciwnym przypadku zostanie odrzucona
i nie bedzie rozpatrywana w dalszej czesci postepowania.

@ Dla kazdego zespotu ratownictwa medycznego oferent zobowigzany jest
posiada¢ w swojej strukturze, komodrke organizacyjng stanowigcg miejsce
wyczekiwania zarejestrowang w Rejestrze ZOZ . Adres tej komdrki musi
miesci¢ sie w obrebie gminy okreslonej w wojewodzkim planie dziatania
systemu.

@ Dla kaidego zespotu ratownictwa medycznego oferent zobowigzany jest
wskazac jeden ambulans, przy pomocy ktdrego udzielane bed3a
swiadczenia. Ambulans ten musi spetnia¢ cechy techniczne i jakosciowe
oraz posiadac¢ wyposazenie okreslone w Polskich Normach przenoszacych
europejskie normy zharmonizowane zgodnie z przepisami ustawy
o Panstwowym Ratownictwie Medycznym.

@ Kazdy zespdt ratownictwa medycznego wykazany w ofercie musi spetniaé
wszystkie wymagania okreslone w obowigzujacych przepisach prawnych.



(

KONTRAKTOWANIA (3) (

@ Przyjeto zasade, wg ktdérej punktem umowy jest zakres $wiadczen
odpowiadajacy swiadczeniom podstawowego lub specjalistycznego zespotu
ratownictwa medycznego. Dla kazdego punktu umowy, czyli zakresu
sSwiadczen nalezy przedstawi¢ wykaz personelu pochodzgcego ze wszystkich
zespotow danego typu udzielajacego swiadczenia w ramach tego zespotu,
podajac sumaryczny Sredni tygodniowy wymiar czasu pracy danej osoby
w poszczegolnych zespotach.

@ Do stownika specjalnosci komdrek dodano nowg pozycje : 9154 — ,Zespoty
Ratownictwa Medycznego” na potrzeby zaewidencjonowania catego
personelu, ktory w ramach zawartej umowy udziela¢ bedzie swiadczen.
Na podstawie tej bazy danych oferent sporzadzi wykaz personelu osobno
dla kazdego z zakreséw swiadczen.

@ Uszczegétowione zostato pojecie podwykonawstwa w odniesieniu do
udzielania swiadczen w rodzaju: ratownictwo medyczne. Z przytoczonych
we wstepie przepisOw wynika, iz udzielanie sSwiadczen z udziatem
podwykonawcow mozliwe jest tylko w przypadku, gdy w Wojewoddzkim
Planie Dziatania Systemu, w danym rejonie operacyjnym, dla danego
zakresu Swiadczen przewidziano wykonywanie swiadczen przez wiecej niz
jeden zespdt ratownictwa danego typu.




ROBWYKONAWSTWO (1) (

—

Zasady udzielania swiadczen z udziatem podwykonawcdéw zostaty okreslone w

8 pkt.1-5 zarzadzenie nr 53/2009/DSM Prezesa Narodowego Funduszu
Zdrowia z dnia 28.10.2009 r. w sprawie okreslenia warunkow i realizacji umow w
rodzaju ratownictwo medyczne:

@ Swiadczenia w poszczegélnych zakresach moga by¢ wykonywane przez
Swiadczeniodawce z udziatem podwykonawcéw udzielajacych $wiadczen na
zlecenie Swiadczeniodawcy, wymienionych w "Wykazie podwykonawcéw",
stanowigcym zatgcznik nr 4 do umowy, w przypadku, gdy w Wojewodzkim
Planie Dziatania Systemu, zatwierdzonym przez ministra wilasciwego do
spraw zdrowia, w rejonie operacyjnym dla danego zakresu S$wiadczen
przewidziano wykonywanie sSwiadczen przez wiecej niz jeden zespot
ratownictwa medycznego.

® Swiadczenia moga byé udzielane wytacznie przez podwykonawce
spetniajgcego warunki okreslone w zarzadzeniu i w przepisach odrebnych
dla dysponentdéw jednostek systemu ratownictwa medycznego.



® Umowa zawarta pomiedzy Swiadczeniodawca, a podwykonawca musi
zawieraC zastrzezenie o prawie wilasciwego terytorialnie wojewody oraz
dyrektora Oddziatu Funduszu do przeprowadzenia kontroli podwykonawcy
w zakresie wynikajagcym z umowy, na zasadach okreslonych w umowie.

@ Oddziat Funduszu zobowiazany jest do poinformowania Swiadczeniodawcy
o rozpoczeciu i zakonczeniu kontroli podwykonawcy oraz jej wynikach.

@ Kazda zmiana warunkéw udzielania sSwiadczen przez podwykonawcow,
majgca wpltyw na dostepnos¢ do swiadczen, musi by¢ zgtoszona przez
Swiadczeniodawce w terminie umozliwiajacym zmiane umowy, jednak nie
dtuzszym niz 14 dni.



zawartej na 2010 rok i lata nastepne

16.9112.032.08
Personel (1) Swiadczenia
do danego zakresu udzielane przez
Swiadczen PODSTAWOWY

zespot ratownictwa
medycznego

N\

16.9114.032.08
Swiadczenia
Personel (2) udzielane przez
do dfanfego , SPECJALISTYCZNY
zakresu Swiadczen Zespé’f ratownictwa

medycznego

N\

e Zespot x1 — Komodrka x1
e Zespot x2 — Komodrka x2

e Zespot xn— Komodrka xn

e Zespot y1l — Komorka yl
e Zespot y2 — Komorka y2

e Zespot ym — Komodrka ym

Pojazd i sprzet Zespdét-Komorka x1

Pojazd i sprzet Zespoét-Komorka x2

Pojazd i sprzet Zespoét-Komodrka xn

Pojazd i sprzet Zespét-Komorka y1

Pojazd i sprzet Zespoét-Komorka y2

Pojazd i sprzet Zespoét-Komodrka ym




zdefiniowane na potrzeby kontraktowania w 2010 roku na podstawie
koddw resortowych

@ 3112 - podstawowe zespoty ratownictwa medycznego
@ 3114 - specjalistyczne zespoty ratownictwa medycznego
@ 3150 — wodne zespoty ratownictwa medycznego (podstawowe i specjalistyczne)

@ 9154 -, Zespoty Ratownictwa Medycznego” — zbiorcza komérka wykorzystywana
tylko do ewidencji personelu i zbudowania punktu umowy.

Uwaga:

Przy tworzeniu oferty nalezy zachowac¢ zgodnos¢ typow zespotow ratownictwa
medycznego z zakresem swiadczen opieki zdrowotnej, stanowigcym punkt umowy.



;K@M(‘)RKA 9154

wZespoty Ratoewnictwa Medycznego”

Pomocniczy element struktury swiadczeniodawcy przeznaczony do ewidencji personelu

W strukturze organizacyjnej danego oferenta/swiadczeniodawcy nalezy utworzy¢ tylko jedng komorke
organizacyjna o kodzie 9154, a nastepnie opisa¢ w nastepujacy sposéb.

Kod VIl cz. KR - 9154

Kod VII cz. KR = ustawiany automatycznie przez system jako: 9154
Adres komorki — adres lokalizacji gtdwnej siedziby swiadczeniodawcy
Dostepnos¢ komorki — dostepnosc catodobowa

Profil medyczny (IX i X cz. KR) ......

Cechy komorki — nie sg okreslane

Wykaz personelu — nalezy wykazac okres zatrudnienia, kwalifikacje, kompetencje, doswiadczenie, sredni
tygodniowy czas pracy wszystkich osob personelu uprawnionych do wykonywania czynnosci ratunkowych,
niezaleznie od zakresu swiadczen, i zespotu ratownictwa medycznego. Zawartos¢ komorki organizacyjnej
9154 stanowi baze danych o catym personelu, ktdry zostanie wykorzystany do udzielania swiadczen w
ramach zawartej umowy. Jezeli dany pracownik zatrudniony jest w kilku zespotach, nalezy podac
sumaryczny sredni tygodniowy wymiar czasu pracy tqcznie we wszystkich zespotach. Na etapie
przygotowania oferty personel ten rozdziela sie na dwa zakresy swiadczen, weryfikujgc sredni tygodniowy
czas pracy w ograniczajgc go do czasu pracy w ramach danego zakresu swiadczen.

Wykaz sprzetu — nie mozna w komdrce tej wykazywac jakiegokolwiek sprzetu.



Automatyczna funkcjonalno$¢ przeniesienia KO M O RKA 9 154

wczesniej zaewidencjonowanego personelu »Zespotly Ratownictwa Medycznego
w poszczegdlnych zespotach

”

Po wykonaniu automatycznego przeniesienia personelu do komorki 9154, nalezy wykonad
nastepujgce czynnosci:

Okresli¢ dostepnosc¢ godzinowa
Okresli¢ poczatkowy okres zatrudnienia od 01.01.2010 r.
Sprawdzi¢ koncowy okres zatrudnienia

Sprawdzi¢ i poprawic Sredni tygodniowy czas pracy, bedgcy suma czasu pracy w poszczegdinych
zespotach.



Zgodnie z ustawg o Panstwowym Ratownictwie Medycznym wymagane s3
nastepujace typy ambulansdéw:

@ typ Al: ambulans do transportu jednego pacjenta

@ typ A2: ambulans do transportu jednego pacjenta lub kilku pacjentéw (na noszach
i/lub w fotelu(-ach))

@ typ B: ambulans ratunkowy - ambulans drogowy skonstruowany i wyposazony do
transportu, podstawowego leczenia i monitorowania pacjentow

@ typ C: ruchoma jednostka intensywnej opieki - ambulans drogowy skonstruowany i
wyposazony do transportu, zaawansowanego leczenia i monitorowania pacjentéow

@ typ W; srodek transportu medycznego wodnego — srodek transportu wodnego,
zaprojektowany i wyposazony do transportu pacjenta w obszarach przybrzeznych
oraz na jeziorach i rzekach,

Ambulanse te musza posiadac cechy techniczne i jakosciowe oraz wyposazenie
medyczne okreslone w Polskich Normach przenoszacych europejskie normy
zharmonizowane zgodnie z przepisami o Panstwowym Ratownictwie Medycznego.



WVKAZ SPRZETU (1)

—
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stosowanego do udzielania swiadczen opieki zdrowotnej z ratownictwa medycznego

Sprzet nalezy zaewidencjonowac odrebnie dla kazdej komorki organizacyjnej, powigzanej z
danym zespotem ratownictwa medycznego, wchodzacego w sktad rejonu operacyjnego
wskazanego w postepowaniu.

W zwiazku z wprowadzeniem zmian w stownikach, przed wygenerowaniem profilu
ofertowego, istnieje koniecznos¢ uzupetnienia przez oferentéw danych o sprzecie m.in.
@ Uzupetnienia informacji o typie srodka transportu drogowego:
* 0010999 - AMBULANS

* 0010994 - AMBULANS - STATEK WODNY

@ Okreslenia dodatkowo nastepujacych cech srodka transportu drogowego:
e Typ ambulansu
* Numer $Swiadectwa homologacji
e Data uzyskania homologacji
* Jest sSrodkiem transportu RTM

@ Wykazania cech ambulansu potwierdzajacych jego wyposazenie w wymagany sprzet
medyczny



Profil ofertowy rozumiany jest jako struktura organizacyjna i wykonawcza oferenta
z danymi o jego potencjale.

Profil ofertowy musi zawierac:

@ obowigzkowo komorke organizacyjng 9154 — ,Zespoty Ratownictwa Medycznego”
— do ewidencji personelu

@ zaleinie od potrzeb komarki organizacyjne:
* 3112 - podstawowe zespoty ratownictwa medycznego
e 3114 —specjalistyczne zespoty ratownictwa medycznego

* 3150 - wodne zespoty ratownictwa medycznego (podstawowe i specjalistyczne)

W przypadku ogtoszonych postepowan jako date obowigzywania profilu nalezy
przyjac¢ 01.01.2010r.



E POSTEROW

W Oddziatach Wojewodzkich NFZ

Sposdb nadawania kodow rejonéw operacyjnych - 9 znakow

@ kod OW (2 cyfry)
@ rok (4 cyfry)

@ numer kolejny rejonu w ramach roku (3 cyfry)

Sposob nadawania kodéw zespotow ratownictwa medycznego (dawniej miejsc
wyczekiwania) - 10 znakéw

@ kod TERYT (7 cyfry)
@ Typ zespotu (1 cyfra) — 2—zespabt podstawowy, 4—zespat specjalistyczny
@ numer kolejny w ramach kodu TERYT i typu (2 cyfry)
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zwigzane ze ztozeniem oferty

@ Oferent przystepujacy do postepowania musi spetnia¢ wymagania okreslone w:
v ogtoszeniu postepowania,
v’ warunkach postepowania,
v" warunkach zawierania uméw

co musi znalez¢ odzwierciedlenie w ztozonych dokumentach ofertowych.

@ Warunkiem przystgpienia do postepowania jest ztozenie oferty.

@ W postepowaniu dotyczagcym danego rejonu operacyjnego, oferent moze ztozy¢ tylko
jedng oferte.

@ Oferte nalezy ztozy¢ (pod rygorem odrzucenia) w wyznaczonym terminie i miejscu
okreslonym w ogtoszeniu



SCHEMAT CZYNNOSCI

) N

/

|

zw:qzanych Z przygotowaniem i ze zftozeniem oferty

Wprowadzenie do struktury organizacyjnej i opisanie komarki 9154.

Automatyczne przeniesienie personelu, poprawienie i uzupetnienie danych.
Przypisane do kazdego zespotu: komarki organizacyjnej i ambulansu oraz uzupetnienie
jego danych oraz okreslenie cech — wykazu sprzetu.

Okreslenie profilu oferty.

Zaczytanie i zaimportowanie profilu oferty oraz definicji postepowania.

Przygotowanie elektronicznej wersji oferty - przypisanie do kazdego zakresu swiadczen
personelu oraz zespotow ratownictwa medycznego i odpowiadajgcych im komarek
organizacyjnych, wypetnienie ankiet; wpisanie oferty iloSciowo-cenowe;.
Wydrukowanie formularza ofertowego oraz zatgcznikéw do oferty.

Skompletowanie wszystkich wymaganych dokumentow, podstemplowanie ich pieczatka
zaktadu i pieczatky, a kserokopie dodatkowo potwierdzi¢ za zgodnos¢ z oryginatem.
Podpisanie i parafowanie przez osobe uprawniong do reprezentowania oferenta.
Ponumerowanie kazdej strony (takze niezapisanej) wszystkich dokumentdw, niezaleznie
od nadanej systemowo numeracji (np. w formularzu ofertowym) z zachowaniem
ciggtosci numerac;ji.



Aby sprawnie i bez brakéw przygotowac¢ oferte nalezy wykona¢ nastepujgce

czynnosci:

Utworzy¢ w swojej strukturze potencjatu nowg komorke organizacyjng (9154)
oraz opisa¢ w sposdb omowiony wczesniej (slajd 12).

Skorzysta¢ z automatycznej funkcjonalnosci i dokona¢ przepisania informacji o
zatrudnieniu personelu z dotychczasowych komdrek organizacyjnych do komarki
9154 — ,,Zespoty Ratownictwa Medycznego”.

Sprawdzi¢ i ewentualnie poprawi¢ lub uzupetni¢ dane o personelu (okres
zatrudnienia, dostepnosc czyli sumaryczny sredni tygodniowy wymiar czasu pracy
we wszystkich zespotach, kwalifikacje, kompetencje, doswiadczenie). Nalezy
pamieta¢ o odpowiednim oznaczeniu ratownikow, ktorzy s3 jednoczesnie
kierowcami.

Dla kazdego zespotu ratownictwa medycznego wykazanego na liscie w danym
postepowaniu, nalezy podac¢ informacje o sprzecie — srodkach transportu zespotu
ratownictwa medycznego i ich wyposazeniu.



w celu ztozenia oferty nalezy wykonac nastepujqce czynnosci:

Pobra¢ materiaty informacyjne i zapozna¢ sie z wymaganiami okreslonymi w
przepisach prawnych wymienionych w ogtoszeniu postepowania.

Wygenerowac plik ,,Profilu potencjatu” na potrzeby przygotowania oferty.

Pobrac ze strony Oddziatu Funduszu NFZ aktualny program umozliwiajacy
przygotowanie oferty.

Pobrac ze strony Funduszu definicje zapytania ofertowego dla Rejonu
Operacyjnego, w ktorym chce realizowac swiadczenia (w ramach umowy z
Funduszem).

Przygotowac formularz ofertowy i oferte elektroniczng na podstawie zapytania
ofertowego i danych zawartych w profilu swiadczeniodawcy.

Przygotowac oswiadczenia i kserokopie (potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem)
wymaganych dokumentodw.



CZ Y/NJI. @SCI OFERENTA (3)
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w celu ztozenia oferty nalezy wykonac nastepujqce czynnosci:

@ Whnikliwie przeczytac¢ pytania ankietowe i udzieli¢ odpowiedzi majace potwierdzenie w
wypetnionym formularzu ofertowym i ztozonych dokumentach, oswiadczeniach.

@ Sprawdzi¢ w formularzu ofertowym oferte iloSciowo-cenowg dla przedmiotu postepowania,
aby nie przekroczyta ona kwoty zamowienia wskazanej w ogtoszeniu o postepowaniu.

@ Sprawdzié, czy wydruk formularza ofertowego jest zgodny z oferta elektroniczna.

Po zgromadzeniu wszystkich dokumentow i oswiadczen oraz wydrukowaniu formularza
ofertowego nalezy je opatrzyc pieczatka nagtdéwkowa zaktadu, pieczatka i podpisem osoby
upowaznionej do reprezentowania oferenta, ponumerowac wszystkie strony (takze
niezapisane) wszystkich dokumentdw, niezaleznie od nadanej systemowo numeracji (np. w
formularzu ofertowym) z zachowaniem ciggtosci numeracji.
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«|-dane identyfikacyjne

* ll- wykaz podwykonawcéw

« lll-wykaz personelu

* |V-wykaz sprzetu

« V- wykaz miejsc wyczekiwania

« V-oferta iloSciowo-cenowa, szczegoly potencjat wykonawczy
VIl - harmonogram pracy personelu

« VIIll- ankiety

Wydruk formularza ofertowego

» Decyzja o wpisie do rejestru zakladow opieki zdrowotnej wojewody lub Ministra Zdrowia
(wystawiony nie wczesniej niz 6 m-cy przed uptywem terminu sktadania ofert)

» Kopia obowigzujacego statutu zaktadu opieki zdrowotnej

« Aktualny odpis z Krajowego Rejestru Sagdowego (wystawiony nie wczesniej niz 6 m-cy przed
uplywem terminu skiadania ofert)

» Kopia umowy spétki cywilnej lub wyciag z tej umowy zawierajacy postanowienia o zasadach
reprezentacji spotki lub uchwate wspoélnikéw spétki cywilnej w przedmiocie zasad
reprezentacji spotki

* Kopia polisy lub innego dokumentu potwierdzajgcego zawarcie przez oferenta umowy

Dokumenty i oswiadczenia ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej

- Oswiadczenie, stwierdzajace, ze umowa ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej zostanie
zawarta na okres obowigzywania umowy

» Zalacznik nr 2 - Swiadczeni oferenta o zapoznaniu sie¢ z warunkami udzielania swiadczen i
warunkami postepowania

» Zatacznik Nr 3 - oswiadczenie o ztozeniu dokumentéw formalno-prawnych w innym
postepowaniu

» Zatacznik nr 5 - wzor podpisu i parafy osoby podpisujacej formularz ofertowy i oferte

» Oswiadczenie o samodzielnym wykonywaniu swiadczen w przypadku braku podwykonawcow

* Petnomocnictwo do sktadania oswiadczen woli w imieniu oferenta, w szczegélnosci do
zlozenia oferty

» Formularz elektroniczny przygotowany w udostepnionej aplikacji musi by¢ identyczny z

Elektroniczny formularz ofertowy wydrukiem formularsa oferoweqgo




jakie oferenci zobowigzani sq do ztozenia wraz z ofertq

Komisja konkursowa wymaga ztozenia obowigzkowo do kazdej oferty
wymienionych nizej kserokopii dokumentéw, potwierdzonych za zgodnos¢
z oryginatem przez osobe upowazniong do reprezentowania oferenta:

@ dowoddw rejestracyjnych ambulansow

@ swiadectw homologacji Srodkdw transportu drogowego (ambulansow)

@ certyfikatow ISO uwzgledniajacych komadrki organizacyjne wskazane
w ofercie

@ dokumentdéw potwierdzajacych posiadanie pozwolenia radiowego na
uzywanie radiokomunikacyjnych urzagdzen nadawczych lub nadawczo-
odbiorczych pracujgcych w sieci radiokomunikacji ruchomej lgdowej, lub
tez dokumentow potwierdzajacych wszczecie procedury uzyskania
takiego pozwolenia
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Nalezy by¢ przygotowanym, ze komisja
konkursowa w wyznaczonym terminie lub w
trakcie negocjacji, moze wezwac oferenta do
ztozenia wyjasnien dotyczgcych elementéw
majacych wptyw na wysokos¢ ceny oraz
przedstawienie kalkulacji ceny ofertowej
pod rygorem odrzucenia oferty.
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skutkujgce uniewaznienie postepowania lub odrzuceniem oferty

@ wybranie niewtasciwego zapytania ofertowego;

@ nieaktualne lub niekompletne dokumenty formalno — prawne np.
WYypis z rejestru powyzej 6 miesiecy;

@ niedotaczenie zatacznika ze wzorem podpisow;
@ brak zatacznika nr 2 (oswiadczenia);

@ brak numerowania kazdej strony oferty (takze niezapisanych,
parafowania stron i zachowania ciggtosci numeracji kompletu
sktadanych dokumentéw ofertowych;

@ brak oswiadczenia o samodzielnym wykonywaniu swiadczen;

@ przy wykazaniu podwykonawcow nie dotgczenie wzoru zawarte;j
umowy, z adnotacjg o poddaniu sie przez podwykonawce kontroli NFZ;

@ nieprawidtowo wykazane kwalifikacje personelu.



|

skutkujgce uniewaznieniem postepowania lub odrzuceniem oferty

. niezgodnos¢ udzielonych odpowiedzi w ankiecie z danymi
przedstawionymi w formularzu ofertowym lub ztozonych
oswiadczeniach i dokumentach;

@& format oferty jest niezgodny z formatem zapytan ofertowych i
towarzyszacych jej ankiet w danym postepowaniu;

@ oferta zostat ztozona w innym miejscu niz okreslone w ogtoszeniu o
postepowaniu;

& oferta ztozona po terminie (wystana drogg pocztowg musi miec date
nadania nie pdzniejszg niz termin sktadania i wptynie do Oddziatu
Funduszu najpdzniej na jeden dzien przed terminem otwarcia ofert).



przewidywany dla ponownie ogtoszonych postepowan, po odwofaniu poprzednich

® OGLOSZENIE POSTEPOWAN
@ 11.01.2010r.
@ SKLADANIE OFERT

¢ 25.01.2010 do godz. 16:00

& OTWARCIE OFERT
* 28.01.2010 r. godz. 9:00

& PLANOWANE ROZSTRZYGNIECIE
* 26.02.2010 r. godz. 15:00

@ Sprawdzenie ofert, uzupetnienie brakéw, negocjacje — w okresie miedzy
terminem otwarcia ofert, a terminem rozstrzygniecia wg planu pracy Komisji
Konkursowej

@ Miejsce sktadania i otwarcia ofert: siedziba todzkiego Oddziatu
Wojewaddzkiego NFZ ul. Kopcinskiego 58 budynek ,,D” pokdj 15.



Kontakt:

Wydziat ds. Stuzb Mundurowych

Tel: (0-42) 275-48-55 w sprawach skiadania
ofert

Tel: (0-42) 275-48-51 w sprawach
merytorycznych konkursu

Fax: (0-42) 275-48-59 lub (0-42) 275-48-55

E-mail: b.lasota@nfz-lodz.pl;
b.wardzynska@nfz-lodz.pl
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